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A la atencion del Director de Recursos Humanos TUZSA
D. Héctor Mufioz

Asunto: Informacion comité de empresa

' Zaragoza 3 de julio de 2013.

Muy sefior nuestro:

D. Javier Anadén Tapia, en su calidad de presidente del comité de empresa, le
comunica: : :

Que en relacion a su escrito de fecha 3 de julio en el nos informa la constitucion
de una nueva empresa denominada Autobuses urbanos de Zaragoza SAU con la
consiguiente subrogacién de la plantilla y demés obligaciones que la ley regula, le
comunicamos lo siguiente: '

Que una vez leido este escrito en el que habla de redimensionamiento de
plantilla e inaplicacion de condiciones del Convenio Colectivo, este Comité de empresa
en base al art. 44 y 64 del Estatuto de los trabajadores, le requerimos que a la mayor
brevedad posible, nos amplie documentalmente la informacion correspondiente a dichos
temas. '

Asimismo, le trasmitimos que este Comité de empresa esta receptivo a mantener
las reuniones necesarias al respecto.

Atentamente. Reciba un saludo.
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